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PARA FACULTAR AL DIRECTOR DE LA OFICINA DE EMPRESAS
MUNICIPALES A REALIZAR AQUELLAS GESTIONES DE-
FACTURACION, COBRO Y SUPERVISION CORRESPONDIENTES A
LAS INSTALACIONES MUNICIPALES QUE GENERAN INGRESOS NO
CONTRIBUTIVOS AL MUNICIPIO DE SAN JUAN; UNIFORMAR Y
CONSOLIDAR EN TUNA SOLA OFICINA Y DE MANERA
EXPERIMENTAL, LAS FUNCIONES DE SUPERVISION DE
CUMPLIMIENTO, FACTURACION Y COBRO DE AQUELLAS
INSTALACIONES MUNICIPALES QUE GENEREN INGRESOS;
DISPONER PARA LA CONSOLIDACION DE LOS RECURSOS, TODO
ELL.O DBE FORMA EXPERIMENTAL Y TOMANDO EN
CONSIDERACION LAS NECESIDADES DEL SERVICIO; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO: El Articulo 3.009, Incisos (a), (b), (h) vy {(n) de la Ley Num. 81 de 30 de
' agosto de 1991, segun enmendada, conocida como Ley de Municipios
Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991 dispone

que los alcaldes tendran, entre otras, las siguientes facultades:

“El alcalde serd la maxima autoridad de la Rama Ejecutiva del
gobierno municipal y en tal calidad le corresponderd su direccion,
administracion y la fiscalizacién del funcionamiento del municipio. El
alcalde tendra los deberes y ejercerd las funciones y facultades siguientes.
(a) Organizar, dirigir y supervisar todas las funciones y actividades
administrativas del municipio.

(b) Coordinar los servicios municipales entre si para asegurar su
prestacion integral y adecuada en la totalidad de los limites territoriales
del municipio y velar por que la poblacion tenga acceso, en igualdad de
condiciones, al conjunto de los servicios publicos minimos de la

competencia o responsabilidad municipal.



POR CUANTO:

POR CUANTO:

(h) Realizar de acuerdo a la ley todas las gestiones necesarias, titiles o
convenientes para efecutar las funciones y facultades municipales con
relacidn a obras publicas y servicios de todos los tipos y de cualquier
naturaleza.
(n} El alcalde propiciard, por conducto de la Oficina de Recursos
Humanos, el desarrollo de programas dirigidos a mantener un clima de
trabajo que contribuya a la safisfaccion, motivacion y participacion de los
empleados y funcionarios municipales....”
El Articulo 6.001 de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segin
enmendada, mejor conocida como Ley de Municipios Autdénomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (21 L.P.R.A. Secc. 4251), dispone,
en lo pertinente a esta Ordenanza, lo siguiente:
“§ 4251, Rama Ejecutiva Municipal

La organizacion administrativa de la Rama FEjecutiva de cada
municipio responderd a una estructura que le permila atender todas y
cada una de las funciones y actividades de su competencia, segun las
necesidades de sus habitantes, la importancia de los servicios publicos a

prestarse y la capacidad fiscal del municipio de que se trate.

La organizacion administrativa de cada municipio, asi como las
demds funciones especificadas que se asignen a las distintas unidades
administrativas 'y su coordinacidn seran reguladas mediante sus
respectivos reglamentos orgdnicos y funcionales aprobados por la
legislatura municipal, excepto que dicha aprobacién no serd requerida
para la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias y
Administracion de Desastres.”

De conformidad con la citada disposicidén legal se aprobd la Ordenanza
Num. 23, Serie 2001-2002, mediante la cual se aprobd el Codigo
Administrativo del Municipio de San Juan, en el que se dispone todo lo

relativo a la reorganizacion del gobierno municipal de San Juan;



POR CUANTO:

Al amparo de la mencionada Ordenanza y tomando en consideracién la
doctrina de delegacion de poderes, la Legislatura Municipal de San Juan
delegd en el Alcalde la facultad de disponer la afiliacién de una o mas
unidades administrativas a otra unidad administrativa del gobierno
municipal de forma experimental por un término que no excederd de
sesenta (60) dias, disponiéndose que al finalizar dicho término el Alcalde
debera someter los cambios necesarios a la Legistatura Municipal para la
accion legislativa que corresponda. Dicha facultad fue contemplada en el
Articulo 3.009 del Codigo Administrativo del Municipio de San Juan, el
cual lee como sigue:

“Articulo 3.09-Afiliacion de Unidades Administrativas

También se podra disponer la afiliacion de una o mds unidades
administrativas, o parte de ésta, a otra, que se denominard primaria.
Disponiéndose, que, sin menoscabo a las facultades legislativas
correspondientes, tal afiliacion podra establecerse por el Alcalde
medianfe Orden Ejecutiva de manera experimental o por necesidad del
servicio, por un término que no excederd de sesenta (60) dias. Al finalizar
dicho término, el Alcalde someterda los cambios necesarios a la
Legisiatura Municipal para la accion legislativa correspondiente. En esos
casos, las unidades administrativas afiliadas mantendran su condicidn
como tal y funcionardn independientes y separadas de la unidad
administrativa primaria, pero participardn en la coordinacion de la
politica publica del grupo y estardn dirigidas a desarrollar o cumplir una
mision y objetivos similares o politica pitblica prioritaria.

Las unidades administrativas afiliadas mantendrdn control en todo
cuagnio respecta a la planificacion, ejecucion y dominio de las funciones,
programas, proyectos, actividades, tareas y asunfos operacionales que les
correspondan, asi como de su presupuesto, de acuerdo con las leyes,
ordenanzas y reglamentos que rijan su orgamizacion, funcionamiento y

Jinanciamiento, a menos que se disponga ofra cosa por ley u ordenanza.



No obstante lo anterior, podran integrarse o unificarse en la
unidad administrativa primaria las funciones de asesoramiento en las
dreas de incumbencia de cada una, asi como las de promocién y
divulgacion de sus programas, proyectos y actividades, con miras a
mantener y promover una politica publica integrada. Con respecto a las
dreas de operacion y funcionamiento de las unidades afiliadas, en la
medida en que sea necesario, la unidad administrativa primaria proveerd
cada unidad afiliada asistencia administrativa en las dreas o asuntos que
coordinen entre si;

POR CUANTO; Para mejorar la gestién publica y maximizar los recursos, se ha
determinado de manera experimental uniformar la supervision de aquellas
instalaciones municipales que generan ingresos no contributivos al
Municipio. Lo anterior, para maximizar las gestiones de fiscalizacién y de
bisqueda de ingresos. A esos efectos, es necesario establecer una
combiﬁaci(')n de alternativas que mejoren la fiscalizacién por parte del
Municipio, reducir burocracia, maximizar las instalaciones municipales, el
uso de sistemas electrénicos, preparacion de propuestas federales y por
wltimo revisar tarifas;

POR CUANTO: A fin de fortalecer nuestras medidas de ingresos no contributivos en cada
uno de los departamentos municipales, se uniforman y consolidan en una
sola oficina y de manera experimental, las funciones de supervision de
cumplimiento, facturacion y cobro de aquellas instalaciones municipales
que generen ingresos, segun se dispone en esta Orden Ejecutiva.

POR TANTO: Yo, Jorge A. Santini Padilla, Alcalde del Gobierno Municipal de San Juan,
Puerto Rico, en el ejercicio de las facultades que me confiere el
ordenamiento juridico antes mencionado, por la presente ordeno lo
siguiente:

PRIMERQ: Se faculta al Director de la Oficina de Empresas Municipales a realizar
aquellas gestiones de facturacidn, cobro y supervisién correspondientes a
las instalaciones municipales que generan ingresos no contributivos al

Municipio de San Juan.



SEGUNDO: Se uniforman y consolidan en la Oficina de Empresas Municipales del
Municipio de San Juan y de manera experimental, las funciones de
supervision de cumplimiento, facturacion y cobro de aquellas
instalaciones municipales que generen ingresos. A esos efectos, se dispone
para la consolidacion de los recursos, todo ello de forma experimental y
tomando en consideracion las necesidades del servicio.

TERCERO: La Oficina de Empresas Municipales tendra la misién de velar por la
implantacion de la politica ptiblica financiera del Municipio de San Juan para
asegurar su solvencia economica de forma efectiva, modema y adecuada
para beneficio de los ciudadanos y toda entidad o individuo que se afecte con
sus acciones,

CUARTO: De igual forma, la Oficina:

1) estudiard y recomendara medidas afirmativas para obtener mayores
ingresos de las fuentes regulares no contributivas de ingresos
municipales y evaluard métodos o fuentes de ingresos nuevas o
utilizadas con éxito en otras jurisdicciones para generar ingresos
adicionales o sustituir las fuentes existentes por otras mas productivas.

2) se le faculta ademds a imponer, recaudar y depositar los ingresos por
concepto de arrendamiento y otras aportaciones e ingresos generados
por las dependencias municipales.

3) Cobrar las deudas no contributivas registradas en los libros de
contabilidad a favor del municipio, directamente o mediante contratos
contingentes o por via judicial, segim proceda de acuerdo con el
derecho aplicable.

4) Contabilizar los fondos que recibe el Municipio de cualesquiera
fuentes o conceptos autorizados por ley, ordenanza o reglamento y
registrarlos y custodiarlos de acuerdo con la ley.

5) Mantener al dia las conciliaciones mensuales de las gestiones fiscales
que realice.

6) Llevar a cabo las tareas de contabilidad de asignaciones, obligaciones

y contratos con cargo a fondos publicos.



QUINTO:

SEXTO:

7)  Diseflar y desarrollar planes de accién para identificar v cobrar o
recuperar cualquier canfidad adeundada al Municipio por personas
naturales o juridicas o por agencias publicas.

8) Cualquier otra gestion que se le asigne por el Alcalde o la Directora
Ejecutiva relacionada a las funciones que aqui se mencionan y
aquellas incidentales o mnecesarias para el cumplimiento con las
mismas.

Esta etapa experimental excluye los ingresos, recobros, o reembolsos

resultantes de los servicios y operaciones del sistema de salud de la

Capital.

Esta Orden Ejecutiva entrard en vigor a partir del 1ro. de julio de 2010 y

se mantendrd vigente durante el término de sesenta (60) dias de forma

experimental, término durante el cual se evaluard la deseabilidad de
presentar un proyecto de ordenanza para la consideracién de la Legislatura

Municipal, tomando en consideracién las necesidades del servicio.

EN TESTIMONIO BE LO CUAL, expido la presente bajo mi firma, en

la Ciudad de San Juan, Puerto Rico, hoy 1 de julio de 2010.




